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Projekt pozakonkursowy realizowany w ramach RPO
Monika Bryk-Mosiądz

 

Powiatowy Urząd Pracy w Choszcznie 
w okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 r. realizuje projekt 

 
Aktywizacja osób pozostających bez pracy w wieku 30 lat i więcej, w szczególności znajdujących się w 

trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie choszczeńskim (VI)

w ramach  Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego

 Rynek pracy Oś priorytetowa VI

 Kompleksowe wsparcie głównie dla osób bezrobotnych, biernych zawodowo, zwłaszcza Działanie 6.5
znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy obejmujące pomoc w aktywnym 
poszukiwaniu pracy oraz działania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych. 

 zwiększenie zatrudnienia w szczególności wśród osób bezrobotnych i biernych zawodowo, Cel projektu:
zwłaszcza tych, którzy znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy. 

 –uczestnikami projektu są osoby w wieku 30 lat i więcej , Grupa docelowa zarejestrowane w 
 w szczególności znajdujące się w trudnej Powiatowym Urzędzie Pracy w Choszcznie jako bezrobotne,

sytuacji na rynku pracy (tj. osoby w wieku 50 lat i więcej, kobiety, osoby z niepełnosprawnościami, 
osoby długotrwale bezrobotne oraz osoby o niskich kwalifikacjach). 
 
Osoby w wieku 30 lat i więcej to osoby, które w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie będą miały
ukończony 30 rok życia (od dnia 30-tych urodzin). Za osoby długotrwale bezrobotne uznaje się osoby
bezrobotne nieprzerwalnie przez okres ponad 12 miesięcy, natomiast osoby o niskich kwalifikacjach to
osoby posiadające wykształcenie na poziomie do ISCED 3 włącznie tj.: wykształcenie średnie zawodowe,
ogólnokształcące, zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne i poniżej. Za osoby z niepełnosprawnościami
uznaje się osoby, które mają długotrwale naruszoną sprawność fizyczną, umysłową, intelektualną lub w
zakresie zmysłów, co może, w oddziaływaniu z różnymi barierami, utrudniać im pełny i skuteczny udział
w życiu społecznym, na zasadzie równości z innymi osobami. 
 
Wsparciem w ramach projektu objętych zostanie osób bezrobotnych. 413
W 2020 r. - 132 uczestników(czek).
W 2021 r. - 132 uczestników(czek).
W 2022 r. - 149 uczestników(czek).
Rekrutacja uczestników do projektu będzie prowadzona w sposób ciągły, do wyczerpania alokacji.
 

Realizowane będą następujące zadania: pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe, staż, przyznanie
jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej, refundacja wyposażenia lub doposażenia
stanowiska pracy dla bezrobotnego oraz szkolenia (w tym ABC przedsiębiorczości dla osób
podejmujących działalność gospodarczą). W przypadku szkoleń przewiduje się zwrot kosztów przejazdu.

https://rpo.wup.pl/
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WARTOŚĆ ŚRODKÓW RPO PRZEZNACZONA NA PROJEKT ( dla osób bezrobotnych) W LATACH 2020-2022 

 WYNOSI – 6.301.193,30 zł
w tym wkład w części EFS - 5.356.014,26 zł

    
Szczegółowych informacji na temat realizowanych w ramach projektu form wsparcia udzielają 
pracownicy PUP:

Rekrutacja na staż –  Gabriela Łuczyńska pokój nr 8, tel. 95 765 70 91 w.28;
Obsługa staży (listy obecności, rozliczenie, sprawozdania, opinie) – Magda Smok, pokój nr 105, tel. 
95 765 70 91 w.36;
Przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej - Nikola Ubycha, Justyna Berlik - pokój 
nr 1, tel. 95 765 70 91 w.52;
Refundacja wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy - Nikola Ubycha, Justyna Berlik - pokój 
nr 1, tel. 95 765 70 91 w.52;
Szkolenia (zwrot kosztów przejazdu) - Joanna Wiktorska, pokój nr 10, tel. 95 765 70 91 w.54.
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