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Sie¢ EURES rozpoczeta kampanie informacyjng skierowang do mtodych ludzi pod nazwg Jobs for young people — Praca
dla mfodych. Kampania potrwa od listopada 2022 r. do lutego 2023 r. Jej celem jest zwiekszenie Swiadomosci na temat
ustug EURES wsréd mtodych absolwentéw i studentéw oraz ich pracodawcow.

Komisja Europejska (KE) przyznata, ze pandemia COVID-19 pozbawita mtodych ludzi wielu mozliwosci, a wysokie
wskazniki bezrobocia wsrdd tej grupy nadal Swiadczg o tym, ze jest to wyzwanie dla panstw cztonkowskich.

Aktywnos¢ zawodowa mtodych ludzi w Polsce pozostaje niska, co w znacznej mierze wynika z kontynuacji przez nich
ksztatcenia. Szczegdlny spadek aktywnosci mtodych zanotowano w 2020 r., kiedy to odwrécona zostata obserwowana
dotad tendencja wzrostowa - wspotczynnik aktywnosci zawodowej oséb w wieku 15-29 lat zmniejszyt sie w Polsce z
54,4% w 2019 r. do 51,6% w 2020 r. Nie jest to sytuacja zaskakujgca, bowiem ograniczenia w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej wprowadzane w obliczu pandemii znacznie silniej dotknety osoby miode, czesto zatrudnione na
niestabilnych umowach o prace, i to nie tylko w Polsce ale w wiekszosci krajow .

W zwigzku z tym KE zobowigzata sie wesprze¢ mtodych ludzi, a nadrzednym celem jest wspieranie ich rozwoju.
Europejski Rok Mtodziezy jest realizowany réwnolegle z dziataniami w ramach #NextGenerationEU, zapewniajac
mtodziezy nowe spojrzenie na jakos$¢ zatrudnienia, ksztatcenia i mozliwosci szkolenia.

W tym kontekscie kampania ma na celu podniesienie $wiadomosci wsréd mtodych ludzi na temat ustug sieci EURES
oraz zwiekszenie liczby mtodych korzystajacych ze wsparcia EURES przede wszystkim w zakresie dostarczania
informacji na temat bezpiecznego poszukiwania pracy na unijnym rynku pracy, mozliwosci wsparcia podczas i po
rekrutacji, zwrdceniu uwagi na umiejetnosci i miejsca pracy, na ktére jest popyt oraz na tendencje na rynku pracy,
ktore moga pomaoc im

w dokonywaniu $wiadomych wyboréw zawodowych.

"Kampania komunikacyjna EURES skierowana do mtodych ludzi zyskata na znaczeniu w kontekscie Europejskiego Roku
Mtodziezy. W 2022 roku skupiamy sie na zapewnieniu mfodym ludziom wiekszej liczby lepszych mozZliwosci. Dzieki
kampanii EURES na rzecz mfodzieZy z przyjemnoscig wspieramy podnoszenie swiadomosci na temat ustug EURES wsrod
mtodych absolwentdw i studentdw, a takZe pracodawcdw poszukujgcych mtodych pracownikéw" — powiedziat Cosmin
Boiangiu, dyrektor wykonawczy Europejskiego Urzedu ds. Pracy.

W trakcie kampanii EURES publikuje posty w mediach spotecznosciowych uzywajgc #EURES4Youth.
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