Załącznik nr 2 do wniosku
o dofinansowanie kosztów 

kształcenia ustawicznego

 pracowników i pracodawców

[image: image1.emf]                                                                                                                                                 
INFORMACJE O FORMACH KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO I UCZESTNIKACH
Należy wypełnić odrębnie dla każdego kursu, egzaminu, studiów podyplomowych
1. Informacje o formie kształcenia:
Rodzaj kształcenia ustawicznego (kurs, egzamin, studia podyplomowe) …………………...………………………………….

Nazwa:  ………………………………………………………………………………………................................................
2. Informacje o uczestnikach kształcenia: 
	Lp.
	Stanowisko pracy uczestnika kształcenia ustawicznego
	Rodzaj umowy

	Okres zatrudnienia

od ……

do……
	Przynależność do priorytetu

	Pracownik młodociany

TAK/NIE

	1.


	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	


* odpowiednie zakreślić 
Informacja o planach dotyczących dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem:
Ad. 1 ……………..………………………………………………………………………………………………………….……
……………………………………………………………………………………………………………………..………………
……………………………………………………………………………………………………………………..………………

Ad. 2 ……………..………………………………………………………………………………………………………….……

……………………………………………………………………………………………………………………..………………
……………………………………………………………………………………………………………………..………………

Ad. 3 ……………..………………………………………………………………………………………………………….……
……………………………………………………………………………………………………………………..………………

……………………………………………………………………………………………………………………..………………

Ad. 4 ……………..………………………………………………………………………………………………………….……
………………………………………………………………………………………………………………………………..…..
……………………………………………………………………………………………………………………..………………

Ad. 5 ……………..………………………………………………………………………………………………………….……
……………………………………………………………………………………………………………………..………………

……………………………………………………………………………………………………………………..………………
3. Uzasadnienie wyboru realizatora usługi kształcenia ustawicznego finansowanej ze środków KFS:
	Nazwa realizatora usługi kształcenia ustawicznego
	

	Siedziba realizatora usługi kształcenia ustawicznego
	

	NIP i REGON realizatora usługi kształcenia ustawicznego
	

	Posiadane przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego certyfikaty jakości oferowanych usług kształcenia ustawicznego 
(należy dołączyć kserokopię)
	

	W przypadku kursów -  posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego*
	

	Planowany termin realizacji kształcenia ustawicznego 
	

	Miejsce realizacji kształcenia ustawicznego
	

	Liczba godzin kształcenia ustawicznego
	

	Cena usługi kształcenia ustawicznego w porównaniu z ceną podobnych usług oferowanych na rynku, o ile są dostępne **
	Cena wybranego kształcenia
	Cena oferty konkurencyjnej nr 1
	Cena oferty konkurencyjnej nr 2

	
	
	
	


*w przypadku realizatorów kursów, należy dołączyć dokument, na podstawie którego prowadzone są pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego, jeżeli informacja ta nie jest dostępna w publicznych rejestrach elektronicznych
**  do wniosku należy dołączyć konkurencyjne oferty cenowe, jeśli usługi nie są dostępne należy zamieścić taką informację 
UZASADNIENIE: ………………………....……………...….............................................................................................
     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................

     ……………………………....……………...….................................................................................................................
Terminy płatności za studia podyplomowe realizowane będą:

· jednorazowo –  płatne w termie do dnia  ..............................  
· ratalnie, płatne w terminie i wysokości:

     I rata: ...............................................  zł – w terminie do dnia .............................................................

     II rata: ..............................................  zł – w terminie do dnia .............................................................

     III rata: .............................................  zł – w terminie do dnia .............................................................
     IV rata: .............................................  zł – w terminie do dnia .............................................................

..........................................., dn………………………….                          




    ……………..……………………………………………
(miejscowość)


















(podpis osoby/osób 

uprawnionej/uprawnionych do
























reprezentacji i składania oświadczeń,
























zgodnie z dokumentem rejestrowym
lub załączonym pełnomocnictwem)

Wyjaśnienia: 

1. Kurs finansowany w wysokości co najmniej 70% jego wartości ze środków publicznych jest zwolniony od podatku VAT                             (§ 3 ust. 1 pkt 14 rozporządzenia w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień, Dz. U. 2018 r., poz. 701).
Zwolnieniu od podatku od towarów i usług podlegają usługi spełniające definicję w odniesieniu do art. 44 rozporządzenia wykonawczego Rady (UE) nr 282/2011 z dnia 15 marca 2011r. ustanawiające środki wykonawcze do dyrektywy 2006/112/WE w sprawie wspólnego systemu podatku od wartości dodanej (Dz. Urz. UE L 77 z 23.03.2011, str. 1, z późn. zm) w zakresie  kształcenia zawodowego lub przekwalifikowania zawodowego świadczone na warunkach określonych w art. 132 ust. 1 lit. i dyrektywy 2006/112/WE, obejmujące nauczanie pozostające w bezpośrednim związku z branżą lub zawodowym, jak również mające na celu uzyskanie lub uaktualnienie wiedzy do celów zawodowych.

2. Studia podyplomowe nie są objęte podatkiem VAT (podstawa prawna: art. 43 ust. 1 pkt 26 oraz pkt 29 ustawy o podatku od towarów i usług – Dz. U. 2018 r., poz. 2174 z późn. zm.  oraz § 3 ust. 1 pkt 13 rozporządzenia MF w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień – Dz. U. 2018 r., poz. 701).
3. Finansowaniem z KFS nie mogą zostać objęte działania rozpoczęte przed podpisaniem umowy między starostą a pracodawcą.

4. Koszt formy kształcenia nie obejmuje kosztów: zakwaterowania, wyżywienia, dojazdu i innych kosztów.

5. Pracodawca nie może samodzielnie realizować usługi edukacyjnej dla własnych pracowników.

6. Do wniosku należy dołączyć program kształcenia ustawicznego lub zakres egzaminu (Załącznik nr 4).
� Wpisać rodzaj zawartej umowy: o pracę, stosunek służbowy, spółdzielcza umowa o pracę, umowa o pracę nakładczą.


� Wpisać numer priorytetu:


wsparcie kształcenia ustawicznego dla osób powracających na rynek pracy po przerwie związanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;


wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia;


wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym  powiecie lub województwie zawodach deficytowych


wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z rozwojem w firmach technologii i zastosowaniem wprowadzanych przez firmy narzędzi pracy;


wsparcie kształcenia ustawicznego w obszarach/branżach kluczowych dla rozwoju powiatu/województwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;


wsparcie realizacji szkoleń dla instruktorów praktycznej nauki zawodu bądź osób mających zamiar podjęcia się tego zajęcia, opiekunów praktyk zawodowych i opiekunów stażu uczniowskiego oraz szkoleń branżowych dla nauczycieli kształcenia zawodowego;


Wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników zatrudnionych w podmiotach posiadających status przedsiębiorstwa społecznego, wskazanych na liście przedsiębiorstw społecznych prowadzonej przez MRPiPS, członków lub pracowników spółdzielni socjalnych lub pracowników Zakładów Aktywności Zawodowej.





