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ZAPYTANIE OFERTOWE
zapytanie o ceng w celu rozeznania rynku w sprawie zorganizowania i przeprowadzenia szkolen
pn. ,ABC Przedsigbiorczo$ci”
o wartosci ponizej 130 000 ziotych
(art. 2, ust. 1, pkt 1 ustawy Prawo zamowien publicznych)
Kod CPV- 80532000-2
Powiatowy Urzad Pracy w Choszeznie zaprasza instytucje szkoleniowe posiadajace aktualny wpis do rejestru

instytucji szkoleniowych w wojewodzkim urzedzie pracy do zlozenia ofert szkoleniowych.
. Opis przedmiotu zaméwienia:

1) Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie, w okresie od kwietnia 2021r.
do listopada 2021r., w ramach projektu pozakonkursowego ,Aktywizacja osob pozostajacych bez pracy
w wieku 30 lat | wigcej, w szczegoinosci znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
choszczenskim (VI)", trzech szkolen pn. ,ABC Przedsiebiorczoéci® dla osob bezrobotnych z obszaru
dzialania Powiatowego Urzedu Pracy w Choszcznie, ktére ziozyly wnioski o przyznanie Srodkow
na rozpoczgcie dzialalnoécl gospodarcze.

2) Zrodio finansowania: Europejski Fundusz Spoleczny, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014 — 2020,

3) Temat szkolenia: ,ABC Przedsiebiorczosci",

4) Liczba o0séb ogolem: 32 osoby =z wyksztalkceniem co najmniej  podstawowym
lub gimnazjalnym, zamieszkujace teren powiatu choszczenskiego.

9) Szkolenia organizowane beda w okresach cyklicznych,

6) Przewidywana liczba uczestnikéw szkolen (od 1 do 11) bedzie podawana przez Zamawiajacego na co
najmniej 2 dni przed ich rozpoczeciem.

7) Zamawiajacy zastrzega, e okreslona w punktach 1.4) i 1.6) liczba osob moze ulec zmianie w zaleznosci
od potrzeb  Zamawiajacego. Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy wylacznie osoby faktycznie
przeszkolore,

8) Liczba godzin jednego szkolenia; 20 godzin zegarowych (godzina zegarowa kursu liczy 60 minut
i obejmuje zajgcia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczaca 15 minut), w tym 10 godzin zajeé
praktycznych,

9) Czestotliwos¢ odbywania zajet: do 7 godzin zegarowych dziennie, od poniedziatku do pigtku.

10) Termin realizacji pierwszego szkolenia: 12.04.2021r. — 15.04.2021r. Zamawiajacy zastrzega sobie

prawo do zmiany terminu szkolenia. Kolejne terminy szkolen zostana wskazany przez Zamawiajacego.
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11) Szkolenia nie moga rozpoczynat sig wezeniej niz o godzinie 8.00 i kofczyt péniej niz o godzinie
18.00.

12) Do udzialu w zajeciach szkoleniowych realizowanych w czasie rzeczywistym w ramach jednej grupy
moze jednoczesnie zalogowat sie nie wiecej niz 11 oséb.

13) Program szkolenia (zakres tematyczny):

- pojgcie dziatalnosci gospodarczej,

- biznes plan, zarzadzanie firma i finansami,

- rozrachunki publiczno-prawne,

- £zynnosci prawne w obrocie gospodarczym,
- zagadnienia prawa pracy,

- kreowanie wizerunku firmy.

14) Celem kursu jest nabycie przez osoby bezrobotne wiedzy i umiejetnosci niezbednych do prowadzenia
wiasne] dzialalnosci gospodarcze;.

15) Wykonawca jest zobowiazany do realizacji zamowienia w okresie wyznaczonym w pkt. .10).

16) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zawarcia odrgbnych uméw szkoleniowych z Wykonawca
na przeprowadzenie kazdego szkolenia. Planowana liczba uméw: 3 umowy szkoleniowe. Liczba umow
moze ulec zmianie.

17) Szkolenie finansowane bedzie ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

18) Szkolenie rozpocznie sig sprawdzeniem wiedzy uczestnikow z zakresu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

19) Szkolenie zakoficzy sie wewnetrznym egzaminem sprawdzajacym nabycie wiedzy i umiejetnodci z
zakresu prowadzenia dzialainosci gospodarczej, ktéry umozliwi poréwnanie posiadanej wiedzy przez
uczestnikow w momencie rozpoczgcia szkolenia. Wykonawca na podstawie przeprowadzonego
egzaminu wystawi uczestnikom oceny, ktre wskaza wynik zakonczenia kursu jako negatywny lub
pozytywny.

20) Zakonczenie szkolenia potwierdzone zostanie wydaniem dokumenty stwierdzajacego  ukoriczenie
przedmiotowego szkolenia: zaSwiadczenia wydanego na podstawie aktualnego rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia ustawicznego wformach pozaszkolnych wraz
z suplementem do za$wiadczenia zawierajacym okres trwania szkolenia, tematy | wymiar godzin zajet
edukacyjnych, numer z rejestru zaswiadczenia do ktérego suplement jest dodatkiem lub zadwiadczenia
wydanego na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w
sprawie szczegolowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U. z 2014r,, poz. 667).

Ponadto Wykonawca wyda uczestnikowi szkolenia dokument w formie za$wiadczenia wedlug wzoru
Zamawiajgcego, potwierdzajacy ukoriczenie szkolenia wspoffinansowanego ze Srodkow Europejskiego
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Fundusz  Spolecznego w ramach Regionalnego Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020 zawierajgcego: logo Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszy Europejskich i Programu Regionalnego, flage Rzeczpospolitej Polskig] i logo
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, informacje na temat celu szkolenia, uzyskanej oceny.

21) Dokumentacja dotyczaca szkolenia wspétfinansowanego ze &rodkow Europejskiego  Funduszu
Spolecznego musi by¢ opatrzona logo: znak marki Funduszy Europejskich z napisem Fundusze
Europejskie i Program Regionalny, flage Rzeczpospolitej Polskiej, logo Pomorze Zachodnie oraz znak
Unii Europejskiej z napisem Unia Europejska | Europejski Fundusz Spoleczny,

Dotyczy to umowy szkoleniowej, dokumentacji przebiegu szkolenia (o ktérej mowa w pkt 24 b) ), ankiety
oceniajace] szkolenie, zaswiadczen i suplementow, materialow dydaktycznych).
Zamawiajacy udostepni Wykonawcy wymagane logotypy w wersji chromatycznei.

22) Tresci w poszezegbinych modulach tematycznych powinny byé przedstawione z wykorzystaniem:
prezentacji multimedialnych, w tym materialow audio | wideo (moga byé udostepniane online lub offline)
oraz narzedzi do komunikacji w czasie rzeczywistym (wideokonferencja, komunikator).

23) Wykonawca skladajacy oferte musi wskazaé co najmniej 2 osoby, kiére beda uczestniczyc w wykonaniu
zamowienia, legitymujace sie kwalifikacjami zawodowymi | doswiadczeniem zawodowym adekwatnym
do zakresu prowadzonych przez nie zajeé:

a) poziom i kierunek wyksztalcenia — ukoficzyly studia wyzsze o kierunku ekonomicznym
(ekonomia, marketing i zarzgdzanie, finanse i rachunkowos¢, inne pokrewne);

b) do$wiadczenie w prowadzeniu zaje¢ - zajgcia beda prowadzic osoby, kiore przeprowadzily
zajgcia w tym zakresie dla co najmniej 2 grup 10 osobowych w okresie ostatnich 12 miesiecy.

24) Wykonawca zobowiazany jest:

a) Przekazat Urzedowi, najpdzniej w dniu rozpoczecia szkolenia, harmonogram szkolenia,

b) Prowadzi¢ dokumentacje przebiegu szkolenia, skladajacej sie z:
- arkusza realizacji ksztalcenia na odlegios¢ zawierajacego: sposob kontaktowania sie z
konsultantem, liczbe i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i zbiorowych, liczbe i
terminy ¢wiczen wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz terminy, warunki i formy
sprawdzania efektow uczenia sig z uwzglednieniem listy uczestnikéw szkolenia,
- protokoiu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztalcenia oraz egzaminu koficowego,
- rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia
| uzyskanie kwalifikac]i, zawierajacego: numer, imig i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika
szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosé, oraz nazwe
szkolenia i date wydania zaswiadczenia.

¢) Przekaza¢ Urzgdowi po zakonczeniu kursu kserokopii wiw dokumentacji przebiegu szkolenia.

d) Zapewnic kazdemu uczestnikowi szkolenia niezbedne materialy dydaktyczne - co najmniej skrypty
lub podrgczniki w formie elektronicznej oraz materialy multimedialne prezentowane w trakcie
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szkolenia. Materialy te powinny zosta¢ przekazane uczestnikom na wskazany przez nich adres e-
mail.

Przekazat niezwiocznie oryginaly list obecnoéei uczestnikow szkolenia po jego zakonczeniu.
Przeprowadzi¢ badanie oceniajace szkolenie za pomoca ankiety, zgodnej ze wzorem zalaczonym
dooferty cenowej, wsrod uczesinikow szkolenia i przekazat je po zakonczeniu szkolenia
Zamawiajacemu,

Przekaza¢ Urzgdowi kserokopie zaswiadczen wystawionych uczestnikom szkolenia po zakonczeniu
kursu.

Zapewni¢ Zamawiajacemu dostep do szkolenia (platformy) w czasie gdy sie ono odbywa.

Zapewni¢ wsparcie techniczne dla uczestnikow szkolenia w trakcie jego realizacii dostepnego za
posrednictwem telefonu lub komunikatora.

Zapewnic bezpieczenstwo dostepu:

i)  Szyfrowanie haset uczestnikow,

i) Sledzenie prob nieautoryzowanego dostepu,

iii)  Mechanizmy zabezpieczajace przed utrata zgromadzonych danych.

Umozliwi¢ uczestnikowi zrealizowanie materialu szkoleniowego prezentowanego online w ramach
dostgpu indywidualnego (konsultacii indywidualnych) w przypadku zgloszenia przez tego uczestnika
problemow technicznych uniemozliwiajacych mu udziat w szkoleniu w wyznaczonym czasie.
Zapewni¢ dostepnosci uczestnictwa w szkoleniu osobom niepefnosprawnym. Szkolenie musi byé
przygotowane w taki sposob by umozliwiaé osobom z niepelnosprawnoscia odezyt materialow
multimedialnych, co najmniej zmiane kontrastu, wielkosci czcionki oraz obsluge kluczowych
elementéw za pomoca klawiatury.

Poinformowat uczestnikw szkolenia o jego wspoffinansowaniu ze $rodkéw Unii Europejskiej z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Cperacyjnego
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020,

Ubezpieczy¢ uczestnika szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w przypadku zgloszenia
takiej potrzeby przez Zamawiajacego.

Na biezaco informowa¢ urzad pracy o przypadkach nierealizowania materialu szkoleniowego (braku
aktywnosci w ftrakcie zaje¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym lub nie przystapienia do
sprawdzianu wiedzy) przez osoby skierowane oraz rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie

jego trwania.

Instytucja ubiegajaca sie o udzielenie zaméwienia musi:
—posiadat aktualny wpis do wojewoddzkiego rejestru instytucji szkoleniowych,
—posiadac uprawnienia do wykonywania dziatalnosci z zakresu przedmiotu zaméwienia,
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—posiadaé wiedze z zakresu przedmiotowego zaméwienia,

—dysponowa¢ odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonywania

Zamowienia,

—~znajdowat sig w sytuacji ekonomiczne] i finansowej zapewniajace] prawidlowe wykonanie zamowienia.
Wobec wykonawcy nie moga zachodzic podstawy do wykluczenia z postepowania na podstawie art. 108 ustawy
PZP, lub podjete zostaly przez niego &rodki naprawcze.

Wykonawca moze polegat na wiedzy | do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania

zamowienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotow, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych
go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej sytuacji jest zobowiazany udowodnic Zamawiajacemu, Ze bedzie

dysponowat zasobami niezbednymi do realizacji zaméwienia, w szczegoinosci przedstawiajac w tym celu
pisemne zobowiazanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobow na okres korzystania
z nich przy wykonaniu zamdwienia.
ll. Oceny ofert | wyboru najkorzystniejszej oferty dokona komisja powolana Zarzadzeniem nr 1/2021
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Choszeznie z dnia 20 stycznia 2021r. wedlug ponizszych

kryteriow okreslonych w Tabeli nr 1,

Tabela nr 1. Kryteria oceny oferty przy dokonywaniu wyboru instytucji szkoleniowej:

Lp.

Rodzaj kryterium

Skala ocen
(od-do)

Opis sposobu przyznawania punktacji za
spelnienie danego kryterium oceny

Certyfikaty jakosci uslug
posiadane przez instytucje
szkoleniowg

0 pkt - 2 pkt

0 - brak certyfikatow jakosci uslug

1 = posiadanie certyfikatu systemu
zarzadzania jakoscig ksztalcenia/szkolenia
na podstawie norm miedzynarodowych ISO

1 - posiadanie akredytacji kuratorium
oswiaty lub innego certyfikatu zgodnego
tematycznie z zakresem szkolenia

Punkty w tym kryterium podlegaja
sumowaniu

Dostosowanie kwalifikacji i
doswiadczenia kadry
dydaktycznej do zakresu
szkolenia

0 pkt - 2 pkt

0 - brak dostosowania kwalifikacji i
doéwiadczenia kadry dydaktycznej do
zakresu szkolenia

1= wyksztaicenie instruktora/wykiadowcy
zgodne z tematyka szkolenialtematykg
prowadzonych zaje¢

1 — doswiadczenie instruktora/wykiadowcy
zgodne z tematyka szkoleniaftematyka
prowadzonych zajet

Punkty w tym kryterium podlegajg
sumowaniu

Rodzaj dokumentow

0 pkt - 2 pkt

0 - instytucja nie wydaje zaswiadczen o
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potwierdzajacych ukoriczenie
szkolenia i uzyskanie
kwalifikacii

ukonczeniu szkolenia zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra pracy i
Polityki Spoteczne] z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie szczegolowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia usltug rynku pracy (Dz. U. z
2014r., poz. 667) lub zaswiadczen o
ukoriczeniu szkolenia na podstawie
rozporzadzenia Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r. w
sprawie ksztalcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r.,
poz. 622) z suplementem do
zaswiadczenia

1 - wydanie zaswiadczenia o ukoficzeniu
szkolenia zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra pracy i Polityki Spolecznej z dnia
14 maja 2014r. w sprawie
szczegdlowych warunkow realizaciji oraz
trybu i sposobow prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 667)
lub wydanie zaswiadczenia o ukoficzeniu
szkolenia na podstawie rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
stycznia 2012r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz. U.z 2014r., poz. 622) z
suplementem do zaswiadczenia

1 - wydanie zaswiadczenia o ukoriczeniu
szkolenia w jezyku obcym

Punkty w tym kryterium podlegajg
sumowaniu

Prowadzenie analizy skutecznosci

0 - instytucja szkoleniowa nie prowadzi
analizy

4, i efektywnosci przeprowadzonych 0 pkt - 1 pkt
Sekolen 1 = instytucja szkoleniowa prowadzi analizy
Zgodnie z podanym wzorem:
Cn/Cb x 10
5. Koszt szkolenia 0 pkt - 10 pkt gdzie:

Cn - cena oferty najnizszej
Cb - cena ofert badanej

W trakcie oceny urzad pracy moze zwracaé sie do instytucji szkoleniowych o dodatkowe wyjasnienia, niezbedne

przy ocenie, a takze zwizytowat placowke w celu zweryfikowania zgloszonej bazy szkoleniowej i wyposazenia.
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IV, Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty w zakresie:

1. zmiany terminu rozpoczecia lub zakonczenia szkolenia w przypadku niemozliwych do przewidzenia
zdarzen losowych,

2. zmiany w kadrze dydaktycznej, gdy koniecznost jej dokonania wynika z przyczyn losowych,
niezaleznych od Wykonawcy.

3. zmiany harmenogramu zajec,

4, zmniejszenia liczby uczestnikow kursu w przypadku wystapienia okolicznosci niezaleznych i
niezawinionych przez Zamawiajacego, ktdrych nie moZna bylo przewidzieé w chwili zawarcia umowy, a
powodujacych, ze wykonanie zamowienia nie jest mozliwe w liczbie uwzglednione] miedzy stronami
umowy.

V. Opls sposobu przygotowania oferty:

a) Oferfe cenowg — wg wzoru stanowiacego Zatacznik nr 1 do ninigjszego Zapytania oferfowego — nalegy
sporzadzi¢ czytelnie w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, cena
podana w ziotych polskich,

b) oferta oraz wszystkie skiadane oswiadczenia musza by podpisane przez osobe lub osoby upowaznione
do skiadania oSwiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow majgtkowych w imieniu Wykonawcy.
W przypadku podpisania oferty przez inng osobe wymagane jest dolaczenie do oferty stosownego
pelnomocnictwa,

¢) zaleca sie, aby strony oferty byly trwale ze soba polaczone i kolejno ponumerowane,

d) wszelkie poprawki lub zmiany w tekécie muszg by¢ parafowane i datowane wiasnorecznie przez osobe
podpisujaca oferte,

e) upowaZnienie umocowanej prawnie osoby do podpisania oferty winno by¢ dotgczone do oferty,
0 ile nie wynika ono z dokumentéw zalgczonych do oferty,

f) Wykonawca zlozy tylko jedng oferte, zawierajacq jedng jednoznacznie opisang propozycie. Zlozenie
wigkszej liczby ofert lub zioZenie oferty zawierajgcej propozycje alternatywne spowoduje odrzucenie
wszystkich ofert zloZzonych przez Wykonawce,

g} do Oferty cenowsj nalezy dolaczyé:

~ Wypetniony Program szkolenia wraz z zalacznikami (zatacznik nr 1 do Oferty cenowe)):

= wzorem dokumentu potwierdzajacym ukonczenie szkolenia, tj. wzor zadwiadczenia ukoficzenia
kursu wydanego na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych, potwierdzajacego ukoficzenie szkolenia jaki
otrzyma uczestnik szkolenia wraz ze wzorem suplementu, zawierajacym okres trwania szkolenia,
tematy | wymiar godzin zajeé¢ edukacyjnych, numer z rejestru zaswiadczen do ktérego suplement
jest dodatkiem (zalacznik do programu szkolenia) lub wzor zaswiadczenia ukofczenia szkolenia
wydanego na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej;
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e wzorem zaSwiadczenia potwierdzajacym ukonczenie szkolenia i uzyskanie kompetencii,
zawierajacym informacje o ukonczeniu szkolenia z wynikiem pozytywnym/negatywnym w ramach
projektu pozakonkursowego wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 —
2020;

» wzorem ankiety oceniajacej szkolenie:

e kserokopiami aktualnych certyfikatow jakosci ustug, aktualnej akredytacji kuratora oSwiaty — jesli
instytucja szkoleniowa takie posiada;

— Oswiadczenie o spelnieniu warunkow udzialu w postepowaniu (zatacznik nr 2 do Oferty cenowe)),

— Oéwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia (zatacznik nr 3 do Oferty cenowej),

— Kopig dokumentu potwierdzajacego forme prawng prowadzonej dziatalnosci w przypadku braku
wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej,

— Sstosowne petnomocnictwa,

W przypadku skiadania dokumentow w formie kopii, musza one by¢ poswiadczone za zgodnosé z oryginalem
przez upowaZnionegolych przedstawicielali Wykonawcy lub notariusza. Poswiadczenie za zgodnost
zoryginalem winno by¢ sporzadzone w sposob umozliwiajgcy identyfikacie podpisu (tj. czytelne podpisy
lub opatrzone pieczatka).

VI. Miejsce | termin skiadania oferty:
1. Oferty nalezy sklada¢ w siedzibie Zamawiajacego: Powiatowy Urzad Pracy w Choszcznie,
ul. Drawienska 15, poko] nr 108 (sekretariat, | pietro) lub w skrzynce na korespondencie do_dnia
30.03.2021r., do godziny 12.00.

2. Oferty nalezy sklada¢ w nieprzejrzystych | zamknietych kopertach lub opakowaniach. Koperta powinna
byt zaadresowana i zatytulowana wg ponizszego wzoru:

Powiatowy Urzad Pracy w Choszcznie
ul. Drawienska 15
73-200 Choszezno
Oferta na usluge szkoleniowa ,ABC Przedsigbiorczosci® finansowana w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014 - 2020
nie otwierac do dnia 30.03.2021r. do godz. 12.30.
3. Otwarcie ofert nastapi dnia 30.03.2021r. o godzinie 12.30 w siedzibie Zamawiajacego.
4. Oferty ziozone po terminie nie beda rozpatrywane i zostang zwrécone niezwiocznie Wykonawcy.
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5. Otwarcie ofert jest jawne. Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwoty, jakie zamierza
przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia. Podczas otwarcia ofert Zamawiajacy poda nazwy oraz
adresy Wykonawcow, a takze informacje dotyczace ceny oferty.

6. W przypadku nieobecnosci Wykonawcy przy otwieraniu ofert, na jego pisemny wniosek, Zamawiajacy
przesle Wykonawey informacje z otwarcia ofert.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:

a) Wezwania Wykonawcy do poprawienialuzupelnienia/wyjasnienia oferty,
b) PrzedluZzenia terminu skiadania ofert,
¢) Uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.

VIl. Wykluczenia z postgpowania i odrzucenie ofert:

1. Wykluczeniu podiegaja podmioty powiazane osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym.

2. Wykonawca zostanie wykluczony z postgpowania, jezeli nie speini warunkow udzialu w postepowaniu.

3. Wobec wykonawcy nie moga zachodzi¢ podstawy do wykluczenia z postepowania na podstawie art, 108
ustawy PZP.

4. Oferta zostanie odrzucona, jezeli Wykonawca zostal wykluczony z postepowania, trest oferty nie bedzie
zgodna z opisem przedmiotu zamdwienia niniejszego zapytana ofertowego, nie bedzie odpowiadat
warunkom udziatu w postgpowaniu, oferta jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.

VIIl. - Osoby udzielajace informacji:

Joanna Wiktorska, tel. 95 765 70 91, wew. 31

Zalaczniki:
1. Oferta cenowa z zatacznikami.
2. Wzbr umowy.

3. Wzor oswiadczenia wykonawcy w zakresie wypelnienia obowigzkow informacyjnych wobec osob fizycznych,
od ktorych wykonawca pozyskal dane osobowe w celu ubiegania sie o udzielenie zaméwienia publicznego w
ninigjszym postepowaniu.

4. Klauzula informacyjna.
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